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1. UVOD KU KOMUNITNEMU PLANU SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE
ZAVAZNA PORUBA

1.1 Teoretické a legislativhe vychodiska

Komunitné planovanie socialnych sluzieb patri v zmysle § 83 Zakona €. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov do pdsobnosti obce, ktora ho vypracuva v
sulade s narodnymi prioritami rozvoja socialnych sluzieb. Zohfadrfiuje pritom miestne
Specifika a potreby fyzickych osbdb v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych v jej uizemnom

obvode.

Zakonom NR SR ¢&. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a na vyssie iuzemné celky (VUC) doslo k preneseniu pdsobnosti na Useku
socialnej pomoci hlavne v oblasti poskytovania opatrovatelskej sluzby a starostlivosti o
seniorov. Obec sa v oblasti socialnych sluzieb riadi nasledovnymi zakonmi: Zakon €.369/90
Zb. o obecnom zriadeni v platnom zneni, Zakon ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o
zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich
predpisov, Zakon €. 599/2003 Z.z. o hmotnej nudzi, Zakon ¢. 601/2003 Z.z. o zivotnom
minime, Zakon €. 36/2005 Z.z. o rodine a Zakon ¢&. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane

deti a socialnej kuratele.

Komunitné planovanie vobci Zavazna Poruba nadvazuje na strategické dokumenty

miestneho, regionalneho aj narodného vyznamu:

o Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb do roku 2015-2020.

o Koncepcia socialnych sluZieb, socialnej prevencie a socialneho poradenstva
v Zilinskom samospravnom kraji (ZSK), 2004

e Aktualizacia koncepcie socialnych sluzieb, socialnej prevencie a socialneho
poradenstva ZSK. Zilina: 2008. V sulade s pripravovanou novelou zakona
o0 socialnych sluzbach s predpokladanou ucinnostou od 1. 1. 2018, ktora nastavuje
a rieSi systémovost financovania socialnych sluzieb je na urovni kraja pripravovana
nova Koncepciu socialnych sluzieb v sulade s aktualnymi Narodnymi prioritami
socialnych sluzieb (2015 — 2020).

e PHSR Zilinského samospravneho kraja

o Spolo¢ny program hospodarskeho a socialneho rozvoja do roku 2022 (dalej SPRO),
ktorého sucCastou je aj obec Zavazna Poruba. Socidlne sluzby su v SPRO
zadefinované v Specifickom cieli 1 Zlepsit zakladnt vybavenost' a sluzby v regiéne,

Opatrenie 1.3 Zvysit bezpeCnost a skvalitnit’ socialnu a ob&iansku vybavenost.
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o VSeobecne zavazné nariadenia 1/2011, 2/2012 a 3/2016, ktorymi upravuje finanéné

podmienky pre klientov DSS v obci.

Komunitné planovanie je otvorenym procesom zistovania potrieb prijimatefov socialnych
sluzieb ahladanie zdrojov a najlepSich rieSeni na ich napifianie v spolupraci
s poskytovatelmi socialnych sluzieb. Je to dynamicky proces, ktory pruzne reaguje na zmenu
okolnosti, zmenu legislativy, socialneho prostredia a spravania sa prijimatelov socialnych
sluzieb, vysledkom ktorého je komunitny plan so zadefinovanymi prioritami a finanénymi

moznostami na obdobie rokov 2018-2022.

Hlavnym cielom komunitného planovania je zabezpecit dostupnost socialnych sluzieb tym,

ktori ich potrebuju.

Podla § 80 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v plathom zneni ma obec

v pripade potreby poskytovat alebo zabezpeCovat nasledovné sluzby:

zakladné socialne poradenstvo

socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora nema zabezpecené nevyhnutné podmienky
na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb v zariadeni,

— pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta,

— socialnu sluzbu v nizkoprahovom dennom centre pre deti a rodinu,

— socialnu sluzbu v zariadeni,

— opatrovatelsku sluzbu,

— prepravnu sluzbu,

— odlahCovaciu sluzbu

— terénnu socialnu sluzbu krizovej intervencie.

Obec mbze poskytovat alebo zabezpefovat podpornu socialnu sluzbu v zariadeni (denné
centrum, jedalen, pracovia), stredisko osobnej hygieny, sprostredkovanie tlmocnickej
sluzby, sprostredkovanie osobnej asistencie, sprievodcovsku sluzbu, poZiciavanie pomocok,
monitorovanie a signalizaciu potreby pomoci, krizovd pomoc poskytovanu prostrednictvom
telekomunikagnych technoldgii, pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti, pomoc
pri uplatiovani prav a pravom chranenych zdujmov ako samostatnd odbornu c¢innost,

terénnu socialnu sluzbu prostrednictvom terénnych programov.

Okrem toho obec vyhladava fyzické osoby, ktorym je potrebné poskytnut socialnu sluzbu.
Od 1. 1. 2014 boli rozSirené moznosti poskytovania socialnej sluzby krizovej intervencie, a to
0 § 24a - § 24 d uvedeného zakona:

e Terénna socialna sluzba krizovej intervencie,

Komunitny plan socialnych sluzieb obce Zavazna Poruba na roky 2018-2022 Strana 4



Nizkoprahové denné centrum
Integracné centrum

Komunitné centrum

V pripade, Ze niektoru zo socialnych sluzieb neposkytuje, mdze uzatvarat zmluvu o

poskytovani socialnej sluzby,
poskytovani finanéného prispevku pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na prevadzku

poskytovanej socialnej sluzby neverejnému poskytovatelovi socialnej sluzby.

1.2 Proces spracovania dokumentu KPSS v obci Zavazna Poruba

Obec pre vypracovanie komunitného planu zostavila pracovnu skupinu, ktorej tlohou je:

navrhnut Struktiru KPSS,

urcit’ ciefové skupiny na ktoré bude KPSS zamerany

stanovit ciele KPSS

stanovit’ strategicky ramec dokumentu (navrhnat opatrenia a priority)

pripravit akény plan rieSenia (€asovy horizont, finanéné naklady, kritéria hodnotenia

plnenia akéného planu).

ZloZenie pracovnej skupiny je:

Mgr. Andrea HodzZova, riaditelka DSS a ZpS v Zavaznej Porube, predsednicka
socialnej komisie obce

Ing. Ingrid Pavlikova, MAS Horny Liptov, zostavovatel KPSS

Anna Mikuladova, pracovnitka obecného uradu v Zavaznej Porube, Clenka socialnej
komisie

Ing. Pavel Betko, starosta obce Zavazna Poruba

Ing. Andrea Uli¢na, pracovnicka obecného uradu v Zavaznej Porube

Verejnost bola zapojena prostrednictvom dotaznika. Distribucia dotaznika bola zabezpeéena

pracovnikmi DSS.

Navrh dokumentu bol poskytnuty na verejnu diskusiu v januari 2018.
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2. VYCHODISKOVA SITUACIA PRE POSKYTOVANIE SOCIALNYCH
SLUZIEB V OBCI ZAVAZNA PORUBA

2.1 Socio—demograficka analyza a prognéza obce Zavazna Poruba

Vyvoj poctu obyvatelov v obci Zavazna Poruba ma za poslednych 20 rokov progresivny
trend. Od roku 2001 az 2007 je mozné sledovat striedavo narast a pokles poctu obyvatefov v
pravidelnych dvojroénych intervaloch. Od roku 2012 uz pocet obyvatelov len narastal
(Obrazok 1 Vyvoj poc&tu obyvatelov obce v rokoch 1996-20160brazok 1).

Vyvoj poctu obyvatel'ov Zavaind Poruba
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Obrazok 1 Vyvoj poctu obyvatelov obce v rokoch 1996-2016
Podla SPRO je obec Zavazna Poruba zaradena medzi obce so stabilnym demografickym
vyvojom vo vztahu k okolitym obciam v uzemi MAS Horny Liptov a su€asne je obcou s
najvyssim migraCnym prirastkom za roky 2007-2013, ktory predstavuje hodnotu 60 oséb.

Naopak prirodzeny prirastok za obdobie rokov 2007-2013 je minus 19 os0b.

Za obdobie rokov 1996 - 2016 dosiahol prirodzeny prirastok len 2 krat kladnu hodnotu, a to
v rokoch 2009 a 2013, kedy bol pocCet narodenych deti vySSi ako pocCet zomrelych oséb.
Celkova hodnota prirodzeného prirastku za obdobie poslednych 20 rokov hovori o tom, ze
do obce sa dlhodobo rodi menej deti ako je polet zomrelych oséb. Hodnotu celkového
prirastku obce vyrovnava migracné saldo, ktorého hodnota len 3krat klesla na minusové
hodnoty (1996, 2001 av roku 2002). NajvySSiu hodnotu migraéného salda (rozdiel poctu
prihlasenych na trvaly pobyt a poctu odhlasenych oséb z trvalého pobytu), 27 oséb dosiahla
obec v roku 2015 (Obrazok 2).
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Prehlad prirastkov v obdobi 1996-2016
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Obrazok 2 Prehlad prirodzeného prirastku a migracného salda obce v rokoch 1996-2016
Celkovy prirastok ma za obdobie 20 rokov stupajuci trend, ktory zabezpeluje hodnota
kladného migracného salda priCom prirodzeny prirastok v tomto obdobi stagnuje na hodnote
-5. Z toho vyplyva, Ze na narast obyvatelstva v obci ma vyznamny vplyv pocet obyvatelov,

ktori sa do obce pristahovali (Obrazok 3).

Celkovy prirastok obyvatel'stvav cbdobi 1996-2016
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Obrazok 3 Celkovy prirastok obyvatelstva v obdobi 1996-2016
Obec Zavazna Poruba je atraktivnym miestom na byvanie s fungujucou zakladnou
infradtrukturou, v blizkosti okresného mesta Liptovsky Mikula§ a dobrou dopravnou
dostupnostou. V uzemnom plane obce je zadefinovana zéna novej IBV. Z toho vyplyva, ze
v najblizSom obdobi mbézeme oCakavat zvySenie pocltu obyvatelov z dovodu pristahovania

sa. V porovnani s vyvojom poctu obyvatelov v okrese Liptovsky Mikula$, ktory ma vyrazne
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regresivny trend je demograficky vyvoj obce relativne priaznivy (Chyba! NenasSiel sa ziaden

droj odkazov.).

Vyvoj poctu obyvatel'ov v obci Zavaina Poruba a v okrese Liptovsky Mikulas
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Obrazok 4 Vyvoj poctu obyvatelov v obci Zavazna Poruba a v okrese Liptovsky Mikulas
V obci Zavazna Poruba k 31. 12. 2016 Zilo 635 muZzov a 646 Zien. V obdobi uplynulych 20

rokov bola viac zastupena populacia Zien ako muzov (Obrazok 5). Najmenej zien, 617 Zilo

v obci v roku 2002, najviac 641 v roku 2009. Najmenej muzov 591 Zilo v obci v roku 2001,

najviac 619 v roku 2010. Celkovo je v obci za obdobie 20 zaznamenany narast populacie

Zien aj muzov.
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Obrazok 5 Pocet obyvatelov obce podla pohlavia
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Podfla znazorneného vekového zlozenia obyvatelstva v obci Zavazna Poruba k 31. 12. 2016
na obrazku €. 6 mdéZeme konstatovat, Ze vekova pyramida je vyvazena, na rozdiel od
situacie v okrese Liptovsky Mikula$, kde prevliada nizsi podiel deti a mladych fudi, a pre ktory

je charakteristicky regresivny trend populacie (Obrazok 7).

Vekova pyramida obec Zavaina Poruba (2016)
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Obrazok 6 Pocet obyvatelov obce podla vekovych skupin

Porovnanie poctu obavatelov obce a okresu v jednotlivych vekovych triedach v roku 2016
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Obrazok 7 Porovnanie poctu obyvatelov podla vekovych skupin v obci Zavazna a okrese Liptovsky Mikula$
PocCet deti amladych fudi vo veku od 0 do 14 rokov tvori skupinu obyvatelstva

v predproduktivnom veku, ktora nie je ekonomicky aktivna. V roku 2016 bolo v obci Zavazna
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Poruba 189 obyvatelov vo veku do 14 rokov, €o predstavuje 14,75% vSetkych obyvatelov
obce (Obrazok 8).

Obyvatelia v poproduktivnom veku, tj. vo veku 65 rokov a viac su zastupcovia skupiny

obyvatelstva,

ktora vacSinou nie je ekonomicky aktivna. Tato skupina obyvatelstva bola

v obci Zavazna Poruba v roku 2016 zastupena 19,52% (Obrazok 8).

Podiel obyvatel'ov v predproduktivnom a poproduktivhom veku
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Obrazok 8 Podiel obyvatelov v predproduktivnom a v produktivnom veku

Podiel 0s6b v predproduktivhom, produktivnhom a poproduktivnom veku
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Obrazok 9 Prehlad podielu 0s6b podla ekonomickej aktivity
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Pocet obyvatelov v produktivnom veku od 15 — 64 rokov, v ktorom je vacSina obyvatelstva

ekonomicky aktivha ma v obci Zavazna Poruba klesajucu tendenciu.

Index ekonomického zatazenia vyjadruje pocet osdb v predproduktivhom veku (0 — 14 rokov)
a poproduktivnom veku (65+ rokov) pripadajuci na 100 os6b v produktivhom veku (15 — 64
rokov). Vzhlfadom k stipajucej tendencii obyvatelov v predproduktivnom a poproduktivnom
veku je vyvoj tejto situacie zatazou, ¢o znazorrfiuje index ekonomického zatazenia, ktory ma

stupajucu tendenciu.

Dalsie dva indexy, index ekonomickej zavislosti mladych ludi a index ekonomickej zavislosti
starych ludi vyjadruju pocet oséb v predproduktivhom a poproduktivhom veku na 100 oséb
v produktivnom veku. Obidva indexy maju stupajucu tendenciu, ¢o znamena, ze vzrasta
poCet ekonomicky neaktivnych obyvatelov k poCtu obyvatelov ekonomicky aktivnych .
Rastuci podiel ekonomicky neaktivneho obyvatel'stva v predproduktivhom a poproduktivhom

veku ma vplyv na zvy$enu zataz na produktivnu zlozku obyvatelstva (Obrazok 10).
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Obrazok 10 Vyvoj indexov ekonomického zatazZenia
Zrychlujuci sa proces starnutia obyvatelstva je celospoloCensky najzavaznejSim ddsledkom

su€asného demografického vyvoja.

Priemerny vek obyvatefov na Slovensku v roku 2016 dosiahol hodnotu 40,4 a do roku 2025
sa priblizi k hodnote 43 rokov. Za obdobie 2007-2025 sa podla odhadu priemerny vek

zvySi 0 4,6 rokov (12,1%). Proces starnutia obyvatelstva je vyzvou aj v oblasti poskytovania
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socialnych sluzieb, nakolko sa predpoklada zvySujuci dopyt po socialnych sluzbach a ich

kvalite.

Index starnutia (Sauvyho index) vyjadruje pocCet oséb v poproduktivnom veku (65+ rokov)
pripadajuci na 100 os6b v predproduktivnom veku (0 — 14 rokov). Index starnutia v obci

Zavazna Poruba ma dlhodobo klesajucu tendenciu (Obrazok 11).
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Obrazok 11Vyvoj indexu starnutia v obci
Populacia obyvatelov obce vykazuje znamky prestarnutosti, najsilnejSie zastupené vekové
roéniky sa nachadzaju v strede vekovej pyramidy. Dochodkovy vek na Slovensku je v roku
2017 stanoveny na 62 rokov a 62 dni. V roku 2017 dosiahne v obci Zavazna Poruba vek 62

rokov dalSich 12 ob&anov a celkovy pocet oséb vo veku 62 a viac bude 332 osob.

Vyvoj poctu evidovanych uchadzaCov o zamestnanie ma za poslednych 5 rokov klesajucu
tendenciu (Obrazok 12). K 31. 12. 2016 bolo v obci evidovanych 50 uchadzacov o pracu,
z toho bolo 22 muZov a 28 Zien (Obrazok 13).
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Pocet evidovanych uchdadzacov o zamestnanie spolu
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Obrazok 12 Pocet evidovanych uchadzacov o zamestnanie v obci Zavazna Poruba
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Obrazok 13 Pocet evidovanych uchadzacov o zamestnanie podla pohlavia
Hmotna nudza je stav, ked prijem obcana a fyzickych oséb, ktoré sa s obanom spolo¢ne
posudzuju, nedosahuje zZivotné minimum a obcan a fyzické osoby, ktoré sa s nim spolo¢ne
posudzuiju, si prijem nemdzu zabezpecit alebo zvySit viastnym priinenim. V roku 2016 boli
v obci Zavazna Poruba vyplatené davky v hmotnej nudzi 16 poberatelom v celkovej vysSke
9.575,60€, €o je 0 5 0sOb menej ako v rokoch 2013 a 2014.
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Obrazok 14 Pocet poberatelov davok v hmotnej nudzi
Kompenzacia socidlneho désledku tazkého zdravotného postihnutia (dalej len kompenzacia)
je zmiernenie alebo prekonanie socialneho dosledku tazkého zdravotného postihnutia
poskytovanim pefiaznych prispevkov na kompenzaciu alebo poskytovanim socialnych
sluzieb. Socialne dbsledky tazkého zdravotného postihnutia sa kompenzuju v oblastiach
mobility a orientacie, komunikacie, zvySenych vydavkov, sebaobsluhy. V rokoch 2012 — 2016
boli v obci Zavazna Poruba vyplacané kompenzacie na zvySené vydavky na diétu, hygienu
alebo opotrebovanie a na prevadzku OMV, Upravu rodinného domu, na osobnu asistenciu

a kupu osobného motorového vozidla.

Tabulka 1 Pocet poberatelov socialnych davok v obci podla druhu kompenzacie

Pocet poberatelov podla druhu kompenzacie 2012 2013 2014 2015 2016
PP na kompenzaciu zvy$enych vydavkov - diéta 13 16 15 15 17
PP na kompenzaciu zvySenych vydavkov - hygiena 45 48 50 55 54
alebo opotrebovanie

PP na kompenzaciu zvySenych vydavkov - prevadzka 17 26 29 29 31
oMV

PP na kapu poméocky 1 2

PP na kupu zdvihacieho zariadenia 1 1
PP na Upravu bytu 1

PP na Gpravu rodinného domu 1 1 1 2
PP na osobnu asistenciu 1 1 1 2 3
PP na kipu osobného motorového vozidla 1 1

PP na opatrovanie 25 28 26 26 28
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Tabulka 2 Viyplatena suma socialnych davok v obci

Vyplatena suma v € 2012 2013 2014 2015 2016

na kompenzaciu zvySenych vydavkov - diéta 2847,80 | 3331,62 | 371454 | 3291,62 | 3843,19
na kompenzaciu zvysSenych vydavkov - hygiena

) 8 418,74 8 862,87 | 10427,13 | 11 125,95 | 10 353,57
alebo opotrebovanie

na kompenzaciu zvySenych vydavkov -

6 280,73 8878,89 | 10489,53 | 11 316,78 | 10 886,61
prevadzka OMV

na kiipu pomécky 0,00 0,00 779,00 1 883,80 0,00
na kupu zdvihacieho zariadenia 0,00 0,00 0,00 11 617,88 | 11 385,00
na upravu bytu 0,00 0,00 2 170,07 0,00 0,00
na Upravu rodinného domu 1146,21 | 2189,77 0,00 2055,42 | 283314
na osobnu asistenciu 8856,71 | 8946,81 | 9066,60 | 29529,24 | 31433,64
na kupu osobného motorového vozidla 6 638,79 | 6638,79 0,00 0,00 0,00
na opatrovanie 26 310,12 | 30 152,15 | 30 063,86 | 28 113,20 | 27 882,52

Statne socialne davky su pridavok na dieta, rodi¢ovsky prispevok, prispevok na starostlivost

o dieta, prispevok pri narodeni dietata, prispevok na pohreb.

Tabulka 3 Pocet poberatelov Statnych sociélnych dévok v obci

Podet poberatelov podra typu davky 2012 2013 2014 2015 2016
Pridavok na dieta 149 152 148 151 151
Rodi¢ovsky prispevok 47 37 42 38 42
Prispevok na star. o dieta 4 3 1

Prispevok pri narodeni dietata 9 19 4 7 7
Prispevok na pohreb 14 16 9 19 13
Spolu vyplatena suma Statnej soc. davky | 159 679,47 | 153 548,93 | 155 660,66 | 153 219,87 | 146 142,93

Prispevok na starostlivost o dieta do troch alebo Siestich rokov veku dietata s dlhodobo

nepriaznivym zdravotnym stavom bol v roku 2016 vyplacany jednému poberatelovi.

V obci Zavazna Poruba je zriadena materska a zakladna Skola pre 1. - 4. ro¢nik. Materska
Skola poskytuje celodennu vychovnu a vzdelavaciu starostlivost detom od 3 do 6-tich rokov,
detom 2,5 roénym a detom s odlozenou Skolskou dochadzkou. Poskytuje aj moznost
poldenného pobytu. Materska Skola je dvojtriedna.

Zakladna skola Milana Rufusa vzdelavala v Skolskom roku 2016/2017 v Styroch triedach 62

deti z toho 2 deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Tabulka 4 Pocet Ziakov Zakladnej Skoly Milana Rufusa podla jednotlivych tried

rocnik 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spolu
podet tried 1 1 1 1 0 0 0 0 0 4
podet Ziakov 17 15 12 18 0 0 0 0 0 62
z toho SVVP 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2
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V roku 2016 dosiahlo vek v rozmedzi 5-9 rokov 68 deti. V zakladnej Skole v ro€nikoch 1-4 je
62 deti, Co priblizne koreSponduje s celkovym poctom deti v obci v tomto veku. V obci Zije
niekolko socialne slabych rodin a dve rodiny rieSia rizikove spravanie deti s odbornikmi

v detskych psychologickych poradniach.

V budove Skoly je Skolska jedalen, ktora poskytuje stravu aj 22 seniorom. Stravovanie pre

seniorov zabezpecuje aj spolo¢nost PEMMEVA.

Ekonomicku Struktiru obce vytvaraju podnikatelské subjekty alokované v obci, ktoré
vytvaraju pracovné prilezitosti astym suvisiace prijmy. Prispievaju k rozvoju obce
prostrednictvom miestnych dani a poplatkov, ako aj sponzorskou &innostou. Su dbélezitou
suCastou ekonomického rozvoja obce, vplyvaju na ekonomicky a socialny rozvoj v obci
prostrednictvom produkcie tovarov, sluzieb a ponukou prace. V priemyselnej ¢asti obce ma
svoje prevadzky avyrobné haly 10 subjektov. Vyznamnym zamestnavatelov je obec
Zavazna Poruba, ktora vytvara 51 pracovnych miest a9 pracovnych miest na dohodu

0 pracovnej ¢innosti.

Zaver:

Pocet obyvatelov obce vdaka rasticemu migraénému prirastku narasta. K 31. 12. 2016 bolo
na trvaly pobyt prihlasenych 1281 obyvatelov. Rastuca je aj kategéria o0séb v
predproduktivnom a poproduktivnom veku, €¢o zvySuje naroky na osoby v produktivnom
veku. Podla spracovanej demografickej analyzy populacia obce smeruje k stabilizacii, pokial
si udrzi sucasny trend pristahovania osdb v produktivhom veku. V roku 2017 je v obci 332
os6b v dochodkovom veku, t.j. starSich ako 62 rokov. V obci klesa pocet nezamestnanych.
V priemyselnej zéne obce je evidovanych 10 subjektov. Davky v hmotnej nidzi sa vyplacaju
16 poberatelom, €o je menej ako v predchadzajucich rokoch. V obci funguje dvojtriedna

materska Skola a zakladna Skola ro¢niky 1-4.

2.2 Analyza sucasného stavu poskytovanych socialnych sluzieb obcou Zavazna Poruba

V zmysle zakona &. 448/2008 Z.z. v zneni neskorSich predpisov ma kazda fyzicka osoba
pravo na poskytnutie socialnej sluzby alebo zabezpecenie jej poskytnutia a pravo vyberu
poskytovatela. Garantmi poskytovania alebo zabezpecCenia socialnej sluzby fyzickej osobe
su obce asamospravne kraje podla ich pésobnosti, ustanovenej zakonom, ato tak, Ze
socialnu sluzbu poskytnu sami, resp. prostrednictvom pravnickej osoby zriadenej alebo
zalozenej obcou alebo samospravnym krajom alebo nasledne u neverejného poskytovatela

socialnych sluzieb.
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Opatrovatel'ska sluzba

Opatrovatelska sluzba, poskytovana podla zdkona §41 zakona 448/2008, je socialna sluzba
poskytovana fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej Il podra prilohy €. 3 Zakona o socialnych sluzbach a je odkazana na
pomoc pri ukonoch sebaobsluhy, ukonoch starostlivosti 0 svoju domacnost a zakladnych

socialnych aktivitach podfa prilohy €. 4.

Obec Zavazna Poruba zabezpeCuje opatrovatelsku sluzbu (OPS) od 1. 1. 2003
kvalifikovanymi opatrovatelkami terénnou formou. V roku 2017 boli v obci dve opatrované

osoby a dve profesionalne opatrovatelky

Domov socialnych sluzieb (DSS)

Socialna sluzba sa poskytuje v zmysle §38 zakona 448/2008 Zakona o socialnych sluzbach.
V domove socialnych sluZieb sa poskytuje socialna sluzba tyzdennou pobytovou socialnou
sluzbou alebo ambulantnou socialnou sluzbou fyzickej osobe do doviSenia déchodkového
veku, ak je tato fyzickd osoba odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen
odkazanosti je najmenej V podla prilohy €. 3 zakona ¢. 448/2008, alebo nevidiaca alebo
prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej Ill podla prilohy & 3 zakona ¢.
448/2008.

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje: pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie,
pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie. V DSS sa zabezpecuje
pracovna terapia, zaujmova &innost, utvaraju podmienky na vzdelavanie a uschovu cennych

Veci.

V domove socialnych sluzieb sa zabezpecuje aj oSetrovatelska starostlivost, ak neposkytuje

domov socialnych sluzieb oSetrovatelsku starostlivost’ podfa § 22 zakona €. 448/2008.

V domove socialnych sluzieb mozno poskytovat socialnu sluzbu najviac pre 40 prijimatefov
socialnej sluzby v jednej budove tohto zariadenia. Socialnu sluzbu v domove socialnych

sluzieb nemozno poskytovat ako celorocnu pobytovu socialnu sluzbu.

V Zavaznej Porube bol DSS zriadeny vroku 2011. Socialna sluzba v zariadeni je
poskytovana 2 klientom. Prioritne su do zariadenia prijimani klienti z radov obCanov obce, no
ak taki nie su, v zaujme ekonomickej udrzatelnosti zariadenia je kapacita naplnena klientmi

Z regionu aj mimo neho.
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Tabulka 5 DSS — prehlad poc¢tu zamestnancov, prijatych Ziadosti a prijimatelov

Domov socialnych sluzieb (DSS) 2013 2014 2015 2016 2017
Pocet zamestnancov 2 2 2 2 2
Pocet Ziadosti 2 3 2 4 1
Pocet prijimatelov 16 2 2 2 2

Zariadenie pre seniorov (ZpS)

Socialna sluzba sa poskytuje v sulade §35 zakona 448/2008. V zariadeni pre seniorov sa
poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora dovfsila déchodkovy vek a je odkazana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla prilohy &. 3 zakona
€. 448/2008, alebo fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej

sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo, socialna rehabilitacia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie,
Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva, osobné vybavenie, utvaraju podmienky na uschovu
cennych veci, zabezpec€uje zaujmova Cinnost. V zariadeni pre seniorov sa zabezpecuje aj
oSetrovatelska starostlivost, ak neposkytuje zariadenie pre seniorov oSetrovatelsku
starostlivost podla § 22 zakona ¢. 448/2008.

Zariadenie pre seniorov bolo v obci zriadené v roku 2011, kapacita zariadenia je 23 oséb.

Tabulka 6 ZpS - prehlad po¢tu zamestnancov, prijatych Ziadosti a prijimatelov

Zariadenie pre seniorov (ZpS) 2013 2014 2015 2016 2017
Pocet zamestnancov 12 12 12 12 12
Pocet Ziadosti 24 28 32 27 28
Pocet prijimatelov 8 23 23 23 23

Zariadenie pre seniorov dlhodobo vykazuje vySSi zaujem o poskytované sluzby ako je
maximalna kapacita zariadenia. Uprednostnené su ziadosti klientov z obce, ostatni klienti su
umiestfiovani v sulade s existujucim poradovnikom ziadosti. Momentalne je v zariadeni 10
obecnych klientov, potreba obce je umiestnit dalSich 5-6 ludi. Vzhladom k narodnému
zaujmu deinstitucionalizacie zariadeni socialnych sluzieb obec neuvazuje nad rozSirenim
jeho kapacity. Zariadenie disponuje kvalifikovanym personalom a okrem sluzZieb pre
umiestnenych klientov poskytuje pre ob&anov obce socialne poradenstvo. V spolupraci so
socialnou komisiou obce kvalifikovani zamestnanci zariadenia zabezpecuju rieSenie
socialnych problémov ob¢anov obce (umiestnenie osoby bez domova, vybavovanie

socialnych davok a pod.).
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DSS aZpS je umiestnené v dvojposchodovej budove nad obcou v scenérii tatranskej
prirody. Klienti su umiestneni v 11 izbach, osem izieb je dvojl6Zkovych, zvysné tri izby su
trojlézkové, kazda ma vlastnu kupeffiu a WC. Strava je poskytovana pre vSetkych klientov
cez vydajiu jedal (zariadenie poskytuje 7 druhov diét). Okrem toho sa v zariadeni nachadza
spoloenska miestnost, jedalen a ambulancia pre navstevy lekara. Na juznej strane budovy
sa nachadza maly park pre relaxaciu klientov. V roku 2014 bolo zariadenie opatrené

bezbarierovym vstupom.

V DSS a ZpS Zavazna Poruba pracuje odborny opatrovatelsky a zdravotny personal,

socialna pracovnicka, pracovnicka pre vydaj stravy a udrzbar (spolu 12 + 4 zamestnancov).

Zaver:

Obec Zavazna Poruba momentalne neposkytuje cely rozsah socialnych sluzieb, nakolko
0 mnohé typy sluzieb nebol prejaveny zaujem. Prostrednictvom socialneho pracovnika obce,
socialnej komisie a kvalifikovanych pracovnikov ZpS a DSS aktivne prispieva k rieSeniu
vzniknutych nepriaznivych socialnych situacii svojich ob&anov, ponuka alternativne rieSenia
vzniknutych problémov a vytvara podmienky pre fungovanie siete socialnych sluZieb
zaloZené na spolupraci subjektov poskytujucich sluzby, klientov a ich rodin. Obec od roku
2011 prevadzkuje DSS aZpS pre 25 o0sdb, vzhfadom knarodnému zaujmu
deinstitucionalizacie zariadeni socialnych sluzieb obec neuvazuje nad rozSirenim jeho
kapacity. V obci eviduju 2-3 neprispdsobivé osoby, jedného invalidného déchodcu a dve

socialne odkazané rodiny.

2.3 Prehlad vydavkov a prijmov vynakladanych na zabezpecenie socialnych sluzieb v obci

V roku 2016 obec Zavazna Poruba v spolupraci s Uradom prace, socialnych veci a rodiny
Liptovsky Mikulas, vramci programu na podporu vytvarania pracovného miesta pre
znevyhodnenych UoZ u verejnych zamestnavatelov podla §54 ods. 1 pism. a) zakona ¢.
5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti v plathom zneni ,Sanca na zamestnanie* zamestnala
obec 1 obyvatela na prace — v celkovej hodnote 5 101,11€ (nerefundované k 31. 12. 2016 vo
vysSke 1 076,90€)

Socialna starostlivost’ a starostlivost’ o déochodcov predstavovala v roku 2016 vydavky v
Domove socialnych sluzieb a zariadeni pre seniorov, ktoré boli vo vySke 249 642,31€. Tato
suma bola financovana z dotacie zo Statneho rozpoctu vo vyske 96 240,00€ a z vlastnych
zdrojov v sume 153 402,31€. Vlastné zdroje tvorili poplatky od klientov vo vySke 136 987,23€
a zdroje zrozpoCtu obce 16 415,08€. Z uvedeného vyplyva, Ze vroku 2016 okrem
financovania Uverov suvisiacich s rekonstrukciou stavby tohto zariadenia (27 020,69€) obec

doplacala aj na jeho prevadzku.
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DalSie socialne sluzby predstavovali vydavky vo vyske 3 974,43€. I$lo o vydavky na
opatrovatelsku sluzbu ob&anom, ktori potrebuju pomoc inej osoby pri zabezpelovani
nevyhnutnych Zivotnych ukonov, prac v domacnosti alebo kontaktu so spoloCenskym

prostredim.

V oblasti starostlivosti o seniorov obec poskytovala v roku 2016 aj prispevky na stravovanie
dochodcov, prispevok pre seniorov v ramci mesiaca oktdber ako mesiaca ucty k starSim
a poskytla prispevok na dary pre jubilantov a na podporu Klubu déchodcov, ktoré boli celkom
vo vySke 2 015,82€, ztoho klub dbéchodcov vyCerpal sumu 622,14€ a 930,00€ bolo

vyplatenych ako prispevok ob&anom star8im ako 70 rokov.
Vydavky v dome smutku na jeho prevadzku boli vo vySke 3 934,8€.

V ramci narodného projektu s nazvom ,Cesta z kruhu nezamestnanosti“ podla §54obec

zamestnala 2 osoby a celkova vyplatena hodnota 8213,25€ (nerefundované 3115,26€)

2.4 Poskytovatelia socialnych sluzieb v obci Zavazna Poruba a v okoli

Socialne sluzby na Uzemi regidbnu Horny Liptov poskytujd ob&anom zariadenia v
zriadovatelskej poésobnosti kraja, obce, mesta a neverejni poskytovatelia (obcianske
zdruZenia, neziskové organizacie a iné pravnické a fyzické osoby). Zilinsky samospravny kraj
poskytuje v okrese Liptovsky Mikulas socialne sluzby prostrednictvom dvoch centier
socialnych sluzieb ajedného domova socialnych sluZieb a Specializovaného zariadenia
v Liptovskom  MikulaSi, Smre€anoch a Liptovskom Hradku. Zo socialnych sluzieb
poskytovanych obcami mozno uviest komunitné centrum s noclaharfiou, strediskom osobnej
hygieny a pracovriou (Liptovsky Mikula$), denné centrum zabezpeCované Mestom Liptovsky
Mikula$ v Siestich lokalitach, €i Zariadenie pre seniorov a domov opatrovatelskej sluzby

s pozi¢ovriou pomdcok v Liptovskom Mikulasi.

Terénna socialna sluzba krizovej intervencie sa poskytuje v ramci obvodu mesta Liptovsky
Mikulas. Zakladne socialne poradenstvo poskytuje obec Liptovsky Peter. V dalSich obciach
poskytuju samospravy iba opatrovatelsku sluzbu (vid” Priloha Registrovani poskytovatelia

socialnych sluZieb).

Neverejni poskytovatelia v tomto okrese zabezpecCuju mimo opatrovatel'skej sluzby aj sluzby
domova socialnych sluzieb a zariadenia pre seniorov (Liptovsky Mikula$, Liptovsky Mikula$ -
OndraSova a Liptovsky Hradok), krizové stredisko s noclaharfiou (Liptovsky Mikulas),
vypoziCiavanie pomdcok ¢&i prepravnu sluzbu (Liptovsky Mikulas). Zakladné socialne

poradenstvo sa poskytuje ambulantne v Liptovskom Mikulasi a terénnou formou aj vo
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Vychodnej. V Liptovskej Porubke je realizovany narodny projekt Terénnej socialnej prace

pre obce I.

Registrovani poskytovatelia socialnych sluzieb

Poskytovatelia socialnych sluzieb registrovani podfa zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych

sluzbach na uzemi Liptovského Hradku su

e Domov socidlnych sluZieb a zariadenie pre seniorov SCK, zriadovatel SCK, kapacita
DSS 14 klientov, ZpS 6 klientov,

e Centrum socialnych sluzieb EDEN, zriadovatel VUC ZSK, kapacita 81 klientov,

e Domov socialnych sluzieb a Specializované zariadenie Liptovsky Hradok, zriadovatel
VUC ZSK, kapacita DSS 25 klientov, SZ 12 klientov.

VSetky zariadenia su kapacitne naplnené. (vid’® Priloha: Registrovani poskytovatelia

socialnych sluzieb).

Chranené dielne

Chranena dielia (CHD) a chranené pracovisko (CHP) su pracoviska zriadené pravnickou
osobou alebo fyzickou osobou, podla § 55 zakona €. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorSich predpisov. V tychto zariadeniach su zamestnani obCania so zdravotnym
postihnutim v pracovnom pomere, ktori nie su schopni najst’ si zamestnanie na otvorenom
trhu prace. Alebo su to pracoviska, na ktorych sa obcCania so zdravotnym postihnutim
zaskoluju alebo pripravuju na pracu a na ktorych su pracovné podmienky vratane narokov na
pracovny vykon prispbésobené zdravotnému stavu obCanov so zdravotnym postihnutim.
Chranené pracovisko mébze byt zriadené aj v domacnosti obfana so zdravotnym
postihnutim. V Liptovskom Hradku je evidovanych 16 CHD/CHP, v ktorych je zamestnanych
18 zamestnancov so zdravotnym postihnutim. V Zavaznej Porube su dvaja zriadovatelia
Vendelin Florek FLINE (chranena dielha) a M & S ELEKTRO, s. r. 0. (chranené pracovisko),
ktori spolu zamestnavaju spolu 3 zamestnancov so zdravotnym postihnutim. (vid’ Priloha:

Zoznam chrénenych dielni a chrénenych pracovisk).

Detské domovy

Detsky domov Liptovsky Hradok ma zariadenia v Liptovskom Mikula8i, Kralovej Lehote,
Liptovskom Hradku a Liptovskej Porubke. V roku 2013 zariadenie ziskalo dalSi objekt
v Liptovskom Trnovci, rekreaCny dom vratane vnutorného vybavenia. V opatere detského
domova je v sudasnosti priblizne 70 deti prevazne zo Zilinského kraja. Detsky domov je

Statnou rozpoctovou organizaciou.

Ostatné subjekty posobiace v socidlnej oblasti
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V socialnej oblasti pbésobia a vyvijaju svoje aktivity aj subjekty a organizacie (napr.
neformalneho alebo neziskového charakteru) zamerané na Specifické problémy jednotlivcov
a prispievajuce k integracii, alebo k zlep3eniu & k rieSeniu socialnych problémov
jednotlivcov. Ich Cinnost je systematicka alebo prileZitostna podra potreby. Najvyznamnejsie
znich su Komunithd nadacia Liptov, OZ Kopytko, OZ Nezabudka, Detské centrum
Svetluska, Centrum volného &asu, Specialna zakladna $kola v Jamniku, ZO Slovenského

zvazu telesne postihnutych, Dom Charitas Sv. Klary Liptovsky Mikula$ a iné.

2.5 Analyza potrieb uZivatelov socialnych sluzieb v obci Zavazna Poruba

V analyze potrieb sme sa zmerali na zistenie spokojnosti klientov s kvalitou poskytovanych
sluZieb v zariadeni DSS a ZpS prevadzkovanom obcou. Vyhodnotenych bolo 12 dotaznikov
suCasnych klientov zariadenia (dvaja klienti DSS a 10 klientov ZpS). V dotazniku sme sa
zamerali na hodnotenie spokojnosti/kvality vybranych sluzieb DSS a na zhodnotenie ochoty
a pristupu personalu. Dve otazky boli nasmerované na zistenie dostupnosti informacii
o socialnych sluzbach ana zistenie odkial klienti najCastejSie ziskavaju informacie

0 socialnych sluzbach.

Dotaznik vyplnili traja muzi a devat Zien. Jedenast oslovenych bolo vo veku 66 rokov a viac,
jedna osoba bola vo veku od 36-65 rokov. Osem klientov vyuziva sluzby zariadenia od 1-5

rokov, Styria od 5-10 rokov a jeden klient menej ako jeden rok.
Posudenie kvality poskytovanych sluzieb hodnotili klienti na stupnici 1- 5:

1 — velmi slaba kvalita;
2 — slaba kvalita;

3 — priemerna kvalita;
4 — dobra kvalita;

5 — velmi dobra kvalita.

Vybrané sluzby sme vyhodnotili podla najCastejSie sa vyskytujucej hodnoty.

Druh sluzby Hodnotenie klientov
byvanie dobra kvalita
zaopatrenie (upratovanie, pranie, Cistenie, | dobra kvalita
Zehlenie, ...)

opatrovatelska sluzba velmi dobra kvalita
oSetrovatelska starostlivost velmi dobra kvalita
poradenstvo dobra kvalita
zaujmova ¢innost dobra kvalita
kulturna Cinnost dobra kvalita
rehabilitatna €innost dobra kvalita
podpora ucasti na spoloenskom Zivote dobra kvalita
kvalita a pestrost stravy v jedalni priemerna kvalita
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Ako sluzbu s velmi slabou kvalitou hodnotili dvaja klienti rehabilitaénu €innost' a jeden klient
kvalitu a pestrost stravy v jedalni.

Hodnotenie spokojnosti klientov s ochotou a pristupom personalu. Klienti mali k dispozicii
stupnicu od 1-5:

1 — nespokojny;

2 — Ciasto€ne nespokojny;
3 — Ciasto€ne spokojny;

4 — spokojny;

5 — velmi spokojny

Pozicia Hodnotenie klientov
riaditelka velmi spokojny
socialne pracovnicky velmi spokojny
zdravotné sestry spokojny
opatrovatelky spokojny
ostatni personal (aky?) spokojny

jedenkrat s riaditelkou a jedenkrat so socialnou pracovni¢kou.

Klienti mali vyjadrit, ¢i je podla nich dostupnost informacii o poskytovanych sluzbach
postacujuca. Osem klientov vyjadrilo, ze informovanost’ je postacujuca, Styria klienti mali
opacny nazor. V pripade, Ze klient potrebuje riesit socialnu situaciu vyhlada najCastejSie
pomoc u priatelov a v rodine (5 klienti), Styria sa obratia na obecny urad. Jeden klient bude
kontaktovat' organizacie, o ktorych vie, Ze dané sluzby poskytuju a jeden klient sa obrati na

Cloveka , ktory ma podobné problémami alebo sa s podobnymi problémami stretol.
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3. SWOT ANALYZA

Vysledna SWOT analyza vznikla ako vystup dvoch pracovnych stretnuti riadiacej skupiny a z
dotaznikového zistovania. Spolu s udajmi z dotaznikového prieskumu je zakladnym

podkladom pre stanovenie cielov a opatreni KPSS.

Silné stranky

Slabé stranky

Priaznivy demograficky vyvoj obce
Existencia DSS a ZpS

Spokojnost’ klientov s poskytovanymi
sluzbami v DSS a ZpS

Zaujem o sluzby DSS a zZpS

z blizkeho a dalekého okolia — klienti
Z mimo regionu umozfuju
ekonomicku udrzatelnost zariadenia
Existujuca opatrovatelska sluzba

v obci

Odborny potencial — kvalifikované
opatrovatelky a pracovnici
Existencia zakladnej Skoly

a materskej skoly

Existencia podnikatel'skych subjektov
v priemyselnej zone obce

Nizka nezamestnanost’ v obci
Existencia aktivnych klubov

a spolkov v obci

Zmena povedomia obyvatelov obce
vo vztahu k vyuzivaniu socialnych
sluzieb

Aktivny pristup obce k rieSeniu
Zivotnych situacii obyvatelov obce
Dostupnost’ socialnych sluzieb pre
obyvatelov obce, aktivna €innost
socialneho pracovnika obce
Vybudovana spolupraca

s poskytovatelmi socialnych sluzieb

Absencia denného stacionara pre
dochodcov

Existencia predsudkov vo i
socialnym zariadeniam — odkladanie
vstupu miestnych ob&anov do
zariadenia DSS a ZpS a nasledné
neuspokojenie z dévodu naplnenia
kapacity zariadenia

Zaujem o sluzby DSS a ZpS

z blizkeho a dalekého okolia —
miestni obCania musia Cakat’ na
umiestnenie v zariadeni

Dotacia obce na sluzby v DSS a ZpS
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v SirSom okoli (Partizanska Lupc¢a,
Okoliéné, Podbreziny, Utulok pre
bezdomovcov v Klastore pod

Znievom a pod.)

PrileZitosti Ohrozenia

o Existencia podnikatelskych subjektov e Pretrvavajuci nedostatok finanénych
v priemyselnej zéne zdrojov na poskytovanie

¢ Rozvoj novych socialnych sluzieb a zabezpecovanie socialnych sluzieb

e Moznost financovania socialnych — dotacie nepokryvaju naklady,
sluZieb z EU fondov dotacie obce

e Moznosti vzdelavania a vymeny e ZvySujuci sa poCet obCanov
skusenosti medzi poskytovatelmi odkazanych na socialne sluzby
socialnych sluzieb (celospolo¢ensky nepriaznivy

demograficky vyvoj, narast socialno-
patologickych javov v spolo¢nosti,
negativny vplyv médii a informacnych

technoldgii, zavislosti)
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4. PREHLAD CIELOV A PRIORIT OBCE PRE OBDOBIE 2018-2022
V SOCIALNEJ OBLASTI

Na zaklade analyzy vypracovanej v ramci planovania komunitnych socialnych sluzieb obce
Zavazna Poruba pracovna skupina zadefinovala tri ciele pre dosiahnutie rozvoja a zvySenie

spokojnosti, informovanosti a dostupnosti socialnych sluzieb v obci v obdobi 2018-2022.
Ciele KPSS su:

1. Zabezpedit’ dostupnost’ socialnych sluzieb v sulade s potrebami komunity

2. Zvysit informovanost’ o socialnych sluzbach

3. Posilnit’ kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb

Ciele velmi Uzko koreSponduju s Narodnymi prioritami rozvoja socialnych sluzieb na roky

2015-2020 a to konkrétne s prioritami:

o Zabezpelit dostupnost socialnych sluzieb v sulade s potrebami ciefovych skupin
a komunity

o ZvySovat kvalitu poskytovanych socialnych sluzieb

Lokalne strategické dokumenty Stratégia CLLD a Spolo¢ny program hospodarskeho
a socialneho rozvoja obci Horného Liptova do roku 2020 definuju rozvoj socialnej oblasti
v $pecifickych cieloch SC1. Zlepsit zékladnu vybavenost a sluzby v obciach a SC 2. Zvysit

zamestnanost’ a zlepsit podmienky pre podnikanie.

Ciele Opatrenie
1 1 Systematické mapovanie potrieb komunity
Zabezpedit dostupnost’ socialnych sluzieb
v sulade s potrebami komunity 2 Zabezpecenie dostupnosti SS pre seniorov a
zZTpP
2 3 ZvySenie informovanosti o poskytovanych
Zvysit informovanost o socialnych socialnych sluzbach a moznostiach ich
sluzbéch a predchadzanie vzniku vyuZitia ob¢anmi obce
nepriaznivych socialnych situacii 4 Prevencia vzniku nepriaznivych socialnych
situacii
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3 5 Zohladnenie individualnych potrieb a
preferencii prijimatelov SS v DSS a ZpS

6 Zohladnenie individualnych potrieb

Posilnenie kvality poskytovanych a preferencii ostatnych prijimatelov SS
socialnych sluzieb a ¢innosti
vykonavanych na komunitnej trovni 7 ZvysSovanie kvality poskytovania socialnych
sluZieb
8 Materialno-technické vybavenie zariadenie
DSS a ZpS
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5. AKCNY PLAN REALIZACIE KPSS PRE OBDOBIE 2018-2022

Finanéné
Ciele Opatrenie Aktivity Ciel'ova skupina Zodpoveni zdroje
1| Zabezpedit Systematické Praca v teréne, identifikacia seniori, 0soby so zdravotnym obec, socialna verejné
dostupnost mapovanie potrieb | socialnych problémov, postihnutim a iné fyzické osoby, deti a komisia, zakladna prostriedky,
socialnych komunity navsteva rodin, spolupraca mladez ohrozené zavislostami, rodiny a | Skola, predSkolské | rozpoCet obce
sluzieb v obce so Skolou komunity, ktoré su v nepriaznivej zariadenie
sulade s socialnej situacii
potrebami Zabezpedenie Sprostredkovanie sluZieb seniori, osoby so zdravotnym obec, socialny verejné
komunity dostupnosti SS pre | zariadenia pre seniorov v obci, | postihnutim pracovnici obce, prostriedky,
seniorov a ZTP zabezpecenie stravovania pre DSS rozpocCet obce
déchodcov, poskytovanie
zakladného socidlneho
poradenstva
2 | Zvysit Zvysenie Pravidelné/nahodilé/priebezné | rodiny s malymi detmi, deti a mladez, obec, socialny verejné
informovanost informovanosti o informovanie o socialnej seniori, osoby so zdravotnym pracovnici obce, prostriedky,
0 socialnych poskytovanych problematike obce - verejno postihnutim a iné fyzické osoby, rodiny | DSS rozpocet obce
sluzbach a socialnych sluzbach | komunikac¢né prostriedky a komunity, ktoré su v nepriaznivej
predchadzanie a moznostiach ich Casopis, webka, reporting o socialnej situacii
vzniku vyuzitia ob&anmi stave socialnych sluzieb,
nepriaznivych obce demografie, trhu prace a plneni
socialnych KPSS - pre zastupitelstvo a
situdcii pre verejnost
Prevencia vzniku Priprava a realizacia projektov, | rodiny s malymi detmi, deti a mladez, obec, zaujmové dotacné zdroje,
nepriaznivych zameranych na prevenciu seniori skupiny, oblianske | granty
socialnych situacii vzniku nepriaznivych zdruzenia, zékladna
socialnych situacii Skola a predSkolské
zariadenie
3 | Posilnenie Zohladnenie Prieskum spokojnosti seniori, osoby so zdravotnym obec, poslanci, rozpoCet DSS
kvality individualnych prijimatelov SS v DSS a ZpS s | postihnutim, opatrovatelky, socialny pracovnici a
poskytovanych potrieb a preferencii | poskytovanymi sluzbami a pracovnici zamestnanci DSS a
socialnych prijimatelov SS v aktualizacia ich potrieb ZpS
sluzieb a DSS a ZpS

Komunitny plan sociélnych sluzieb obce Zavazna Poruba na roky 2018-2022

Strana 28




Cinnosti
vykonavanych
na komunitnej
urovni

Zohladnenie
individualnych
potrieb a preferencii
ostatnych
prijimatelov SS

Prieskum spokojnosti
prijimatelov s poskytovanymi
sluzbami a aktualizacia ich
potrieb

rodiny s malymi detmi, deti a mladez,
seniori, 0soby so zdravotnym
postihnutim a iné fyzické osoby, rodiny
a komunity, ktoré su v nepriaznivej
socialnej situacii

obec, poslanci,
pracovnici a
zamestnanci DSS a
ZpS

verejné
prostriedky,
rozpocCet obce

ZvySovanie kvality
poskytovania
socialnych sluzieb

Vzdelavanie opatrovateliek,
socialnych pracovnikov,
vypracovanie Standardov
kvality poskytovania socialnych
sluzieb

opatrovatelky, socialni pracovnici a
zamestnanci DSS a ZpS

obec, poslanci,
pracovnici a
zamestnanci DSS a
ZpS

verejné
prostriedky,
rozpocet obce

Materialno-
technické vybavenie
zariadenie DSS a
ZpS

Vybudovanie relaxacno-
oddychového parku v areali
DSS, zvySenie mobility pre
pracu v teréne (nakup
motorového vozidla) a pod.

seniori, osoby so zdravotnym
postihnutim, opatrovatelky, socialny
pracovnici

obec, poslanci,
pracovnici a
zamestnanci DSS a
ZpS

EU fondy,
dotacné zdroje
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6. MONITORING A HODNOTENIE

Vyhodnotenie realizacie dokumentu bude zabezpeCené pravidelnym monitorovanim
a hodnotenim, vysledkom ktorého bude sprava, ktora poda komplexnu informaciu o tom, ako
sa plnia opatrenia navrhnuté v KPSS a &i vedu k riedeniu jednotlivych priorit. V sprave bude
vyjadrené, aky efekt maju realizované opatrenia a ako je potrebné stanoveny postup upravit'.

Monitorovanie zabezpecdi pravidelné sledovanie azber informacii o planovanych,
realizovanych a ukonéenych projektoch/aktivitach v ramci jednotlivych opatreni akéného
planu, t.j. zostavenie komplexnej informacie o tom, ako sa plnia opatrenia navrhnuté v KPSS.

Monitorovacia sprava komunitného planu bude obsahovat aktualizaciu demografickych
udajov a vyhodnotenie zrealizovanych aktivit podla jednotlivych opatreni. Komunitny plan
socialnych sluzZieb bude ro&ne monitorovany.

Hodnotenie na zaklade monitorovania pomenuje vplyv KPSS na socialnu problematiku obce
a jeho obyvatelov. Hodnotenie sa uskutocni jedenkrat do roka, t.j. k 30. 11. Hodnotenie bude
spolu s pracovni¢kami obecného uUradu vykonavat socialna komisia. Pb6jde hlavne
o vyhodnotenie vonkajSich a vnutornych vplyvov na realizaciu komunitného planu,
zadefinovanie prigin uspechov/netspechov napifiania opatreni a navrhu aktivit a priorit na
nasledujuci rok. Roc¢né hodnotenie KPSS bude predkladané na vedomie obecnému
zastupitel'stvu v termine do 31.12.

Navrhy na aktualizaciu akéného planu spolu s vyjadrenim finanénych poziadaviek na
rozpoCet mesta na nasledujuci rok vychadzajuce z hodnotiacej spravy schvali obecné
zastupitel'stvo v termine do 31.12.

Verejnost bude oboznamovana s realizaciou planu prostrednictvom webovskej stranky obce
a Porubskych novin.

Subjekt vykonavajuci Periodicita Sposob vykonania kontroly
kontrolu

Socialna komisia obce | kazdoroéne k 30. 11 hodnotiaca sprava

Socialna komisia obce | kazdoro€ne k 31.12. predloZenie hodnotiacej spravy

a socialny pracovnik obecnému zastupitelstvu

obce

Socialna komisia obce | podla potreby k 31.12. aktualizacia akéného planu

a socialny pracovnik

obce
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7. PREHLAD PLATNEJ LEGISLATIVY A INFORMACNYCH ZDROJOV

Zakonom NR SR €. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pbsobnosti z organov Statnej
spravy na obce a na vyssie uzemné celky (VUC) doslo k preneseniu pésobnosti na Useku
socialnej pomoci hlavne v oblasti poskytovania opatrovatelskej sluzby a starostlivosti o

Seniorov.

v

Zakon €.369/90 Zb. o obecnom zriadeni v plathom zneni

Zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach

Zakon ¢. 455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov
Zakon €. 599/2003 Z.z. o hmotnej nudzi

Zakon ¢. 601/2003 Z.z. o Zivotnom minime

Zakon €. 36/2005 Z.z. o rodine

Zakon €. 305/2005 Z.z. o socialno pravnej ochrane deti a socialnej kuratele

Zakon ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti

Stratégia CLLD, www.hornyliptov.sk

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015-2020,
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-
sluzby/nprss-2015-2020.pdf

Zilinsky samospravny kraj, odbor socidlnych veci, http://www.zask.sk/sk/samosprava/urad-

zsk/odbor-socialnych-veci/
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8. ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

DSS
CHD
CHP
KPSS
MAS
IBV
oMV
OPS
0z
PP
SPRO HL
ss

Stratégia CLLD

UoZ
UPSVaR
vuc

VZN

Domov socialnych sluzieb

Chranena dielfa

Chranené pracovisko

Komunitny plan socialnych sluzieb
Miestna akéna skupina

Individualna bytova vystavba

Osobné motorové vozidlo
Opatrovatel'ska sluzba

Obcianske zdruzenie

Pocet poberatelov

Spolo&ny program rozvoja obci Horného Liptova
Socialna sluzba

Stratégia komunitou vedeného rozvoja
Slovensky Cerveny kriz

Specificky ciel

Specialne vychovno —vzdelavacie potreby
Statisticky urad Slovenskej republiky
Uchadza€ o zamestnanie

Urad préace, socilnych veci a rodiny
VysSi uzemny celok

VSeobecne zavazné nariadenie

Zariadenie pre seniorov
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ZpS SCK Zariadenie pre seniorov Slovensky Cerveny Kriz

ZTP Zdravotne tazko postihnuty
Z. 7. Zbierka zakonov
ZSK Zilinsky samospravny kraj
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9. PRILOHY

1. Prehlad socialnych sluzieb podla zakona €. 448/2008 Zb.

N

. Prehlad demografickych udajov obce - tabulky

w

. Kontakty na poskytovatel socialnych sluzieb v obci Zavazna Poruba

N

. Registrovani poskytovatelia socialnych sluzieb, stav k 30. 6. 2016

5. Zoznam chranenych dielni a chranenych pracovisk v uzemi MAS Horny Liptov

(o2}

. Dotaznik pre prijimatelov socialnych sluzieb
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